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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Оценочные материалы – это совокупность учебно-методических материалов (практических заданий, описаний форм и процедур проверки), предназначенных для оценки качества освоения обучающимися данной дисциплины как части ОПОП.

Цель – оценить соответствие знаний, умений и владений, приобретенных обучающимся в процессе изучения дисциплины, целям и требованиям ОПОП в ходе проведения промежуточной аттестации.

Основная задача – обеспечить оценку уровня сформированности компетенций, закрепленных за дисциплиной.
Промежуточный контроль по дисциплине осуществляется проведением экзамена и теоретического зачета. 

Форма проведения экзамена –письменный ответ по утвержденным экзаменационным билетам, сформулированным с учетом содержания учебной дисциплины. В экзаменационный билет включается два теоретических вопроса. После выполнения письменной работы обучаемого производится ее оценка преподавателем и, при необходимости, проводится теоретическая беседа с обучаемым для уточнения экзаменационной оценки.
2 ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

Сформированность каждой компетенции (или ее части) в рамках освоения данной дисциплины оценивается по трехуровневой шкале:

1) пороговый уровень является обязательным для всех обучающихся по завершении освоения дисциплины;

2) продвинутый уровень характеризуется превышением минимальных характеристик сформированности компетенций по завершении освоения дисциплины;

3) эталонный уровень характеризуется максимально возможной выраженностью компетенций и является важным качественным ориентиром для самосовершенствования.

Уровень освоения компетенций, формируемых дисциплиной:

Описание критериев и шкалы оценивания теоретического вопроса:
	Шкала 
оценивания
	Критерий

	3 балла

(эталонный уровень)
	выставляется студенту, который дал полный ответ на вопрос, показал глубокие систематизированные знания, смог привести примеры, ответил на дополнительные вопросы преподавателя

	2 балла

(продвинутый уровень)
	выставляется студенту, который дал полный ответ на вопрос, но на некоторые дополнительные вопросы преподавателя ответил только с помощью наводящих вопросов

	1 балл

(пороговый уровень)
	выставляется студенту, который дал неполный ответ на вопрос в билете и смог ответить на дополнительные вопросы только с помощью преподавателя 

	0 баллов
	выставляется студенту, который не смог ответить на вопрос


На промежуточную аттестацию (экзамен) выносится два теоретических вопроса. Максимально студент может набрать 6 баллов. Итоговый суммарный балл студента, полученный при прохождении промежуточной аттестации, переводится в традиционную форму по системе «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно».

Оценка «отлично» выставляется студенту, который набрал в сумме 6 баллов (выполнил все задания на эталонном уровне). Обязательным условием является выполнение всех предусмотренных в течение семестра практических заданий.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который набрал в сумме от 4 до 5 баллов при условии выполнения всех заданий на уровне не ниже продвинутого. Обязательным условием является выполнение всех предусмотренных в течение семестра практических заданий.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который набрал в сумме от 2 до 3 баллов при условии выполнения всех заданий на уровне не ниже порогового. Обязательным условием является выполнение всех предусмотренных в течение семестра практических заданий.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который набрал в сумме менее 2 баллов или не выполнил всех предусмотренных в течение семестра практических заданий.
3 ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

	Контролируемые разделы (темы) дисциплины
	Код контролируемой компетенции (или её части)
	Вид, метод, форма оценочного мероприятия

	Раздел 1. Теоретические основы построения ЭИС
	ПК-2.1, ПК-2.2
	Экзамен

	Раздел 2. Принципы разработки ЭИС. Стандарты разработки ЭИС
	ПК-2.1, ПК-2.2
	Экзамен

	Раздел 3. Концепция построения и архитектура отечественной ЭИС «1С:Предприятие 8.2». Разработка приложений на базе технологической платформы «1С:Предприятие 8.2»
	ПК-2.1, ПК-2.2
	Экзамен

	Раздел 4. Основные типы ИС управления предприятиями
	ПК-2.1, ПК-2.2
	Экзамен


4 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

4.1. Промежуточная аттестация 

	Код 
компетенции
	Результаты освоения ОПОП Содержание компетенций

	ПК-2
	Способен проектировать и разрабатывать программное обеспечение


ПК-2.1. Проектирует и разрабатывает программное обеспечение 
ПК-2.2. Применяет современные инструментальные средства при разработке программного обеспечения
Типовые теоретические вопросы
1. Понятие экономической информации (ЭИ). Свойства, виды и признаки ЭИ.

2. Классификация и кодирование ЭИ.

3. Понятие экономической информационной системы (ЭИС). Классификация ЭИС.

4. Два подхода к построению ЭИС. Обобщенная структура ЭИС.

5. Понятие корпоративных экономических информационных систем (КЭИС).

6. Стандарты интеграции КЭИС (MRP, MRP II, ERP, ERP ΙΙ ).

7. КЭИС «1С: ПРЕДПРИЯТИЕ». Концепция и архитектура системы «1С:Предприятие 8».

8. Основные типовые конфигурации системы «1С:Предприятие 8».

9. Архитектура и функционирование системы «1С:Предприятие 8».

10. Основные понятия системы «1С:Предприятие 8».

11. Понятие объекта конфигурации системы «1С:Предприятие 8». Свойства объектов конфигурации.

12. Основные типы объектов конфигурации «1С:Бухгалтерия предприятия ».

13. Основные понятия и концепции предметной области бухгалтерского учета.

14. Особенности и функциональные возможности новых версий платформы «1С:Предприятие 8».

15. Клиентские приложения в системе «1С:Предприятие 8».

16. Понятия управляемого приложения и управляемой формы в системе «1С:Предприятие 8».

17. Использование мобильных устройств и облачных технологий в системе  «1С:Предприятие 8».

18. Функционирование системы «1С:Предприятие 8» под управлением ОС разного типа.

19. Принципы проектирования ЭИС.

20. Методы проектирования ЭИС.

21. Основные этапы проектирования и разработки ЭИС.

22. Правовые вопросы создания и эксплуатации ЭИС.

Типовые вопросы открытого типа:

1. Разработка экранной формы приложения средствами технологической платформы «1С».

2. Разработка справочников.

3. Разработка документов.

4. Разработка макетов печатных форм.

5. Разработка регистров накопления.

6. Разработка регистров бухгалтерии.

7. Разработка основных элементов бухгалтерской подсистемы.

8. Разработка основных элементов расчетной подсистемы.

9. Разработка отчетов.

10. Разработка схемы основных бизнес-процессов.

2

