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Программу составил(и): 
       

д.т.н., зав. кафедрой , Овечкин Геннадий Владимирович 
         

 

 
      

 
         

Рабочая программа дисциплины 
    

Специальная дисциплина "Управление в организационных системах" 
         

разработана в соответствии с: 
    

ФГТ к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их 
реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и 
особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов) (приказ Минобрнауки России от 20.10.2021 г. № 951) 

         

составлена на основании учебного плана: 
    

2.3.4. Управление в организационных системах 

утвержденного учёным советом вуза от 03.03.2023 протокол № 7. 

         

Рабочая программа одобрена на заседании кафедры 

Вычислительной и прикладной математики 
         

Протокол от  г.  № 
Срок действия программы: 2023-2026 уч.г. 
Зав. кафедрой Овечкин Геннадий Владимирович 
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Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 
    

Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для 
исполнения в 2024-2025 учебном году на заседании кафедры 
Вычислительной и прикладной математики 

    

 

Протокол от  __ __________ 2024 г.  №  __ 
 
 
Зав. кафедрой _______________________________________ 

    

    

    

Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 
    

Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для 
исполнения в 2025-2026 учебном году на заседании кафедры 
Вычислительной и прикладной математики 

    

 

Протокол от  __ __________ 2025 г.  №  __ 
 
 
Зав. кафедрой _______________________________________ 

    

    

    

Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 
    

Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для 
исполнения в 2026-2027 учебном году на заседании кафедры 
Вычислительной и прикладной математики 

    

 

Протокол от  __ __________ 2026 г.  №  __ 
 
 
Зав. кафедрой _______________________________________ 

    

    

    

Визирование РПД для исполнения в очередном учебном году 
    

Рабочая программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для 
исполнения в 2027-2028 учебном году на заседании кафедры 

    

Вычислительной и прикладной математики 
    

 

Протокол от  __ __________ 2027 г.  №  __ 
 
 
Зав. кафедрой __________________________________________ 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель – развитие у аспирантов знаний, умений и навыков, обеспечивающих владение методами и средствами 
управления организационными системами, методологией системного анализа как средством разрешения проблем 
и принятия оптимальных управленческих решений. 

1.2 Задачами изучения дисциплины являются: 

1.3 - овладение понятийным и математическим аппаратом теории управления и теории принятия решений; 

1.4 - углубленное изучение процессов обмена и семантического преобразования 

1.5 информации в процессе управления сложными системами; 

1.6 - овладение принципами управления сложными системами, методологией 

1.7 принятия решений в условиях неполной определенности. 
           

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП:  

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

           

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.2 Уметь: 

3.3 Владеть: 
           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 
занятия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 
Курс 

Часов Компетен- 
ции 

Литература Форма 
контроля 

 Раздел 1. Специальная дисциплина 
Управление в организационных системах 

     

1.1 Лекции /Тема/ 4 0    

1.2 Системный подход к решению проблем 
управления 
организационными системами /Лек/ 

4 3  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.3 Общесистемные законы и принципы строения, 
функционирования и развития 
организационных систем  /Лек/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.4 Сущность и содержание теории управления 
организационными системами /Лек/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.5 Основы построения методологии исследований 
организационных систем /Лек/ 

4 3  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.6 Моделирование и интеллектуальное управление 
процессами  функционирования и развития 
организационных систем /Лек/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 
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1.7 Самостоятельная работа  /Тема/ 4 0    

1.8 Системный подход к решению проблем 
управления организационными системами 
/Ср/ 

4 3  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.9 Общесистемные законы и принципы строения, 
функционирования и развития 
организационных систем /Ср/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.10 Сущность и содержание теории управления 
организационными системами /Ср/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.11 Основы построения методологии исследований 
организационных систем /Ср/ 

4 3  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

1.12 Моделирование и интеллектуальное управление 
процессами функционирования и развития 
организационных систем /Ср/ 

4 4  Л1.1 Л1.2 
Л1.3Л2.1 

Л2.2 
Л2.3Л3.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

Круглый стол, 
комплексное 

задание, 
ответы на 
вопросы 

            

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

Оценочные материалы дисциплины приведено в приложении к рабочей программе дисциплины приведены в приложении к 
рабочей программе дисциплины (см. документ "Оценочные материалы дисциплины "Кандидатский 
экзамен по специальности "Управление в организационных системах""). 

            

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год 

Количество/ 
название ЭБС 

Л1.1 Новиков Д. А. Теория управления организационными системами Москва: 
МПСИ, 2005, 
584 с. 

5-89502-766- 
0, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/8 
487.html 

Л1.2 Машунин Ю. К. Теория управления. Математический аппарат управления в 
экономике : учебное пособие 

Москва: Логос, 
2013, 448 с. 

978-5-98704- 
736-1, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/1 
6954.html 

Л1.3 Романько И. Е. Теория управления : учебное пособие Ставрополь: 
Северо- 
Кавказский 
федеральный 
университет, 
2016, 190 с. 

2227-8397, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/6 
2876.html 

6.1.2. Дополнительная литература 
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№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год 

Количество/ 
название ЭБС 

Л2.1 Батурин В. К. Общая теория управления : учебное пособие для студентов 
вузов, обучающихся по направлениям «экономика» и 
«менеджмент» 

Москва: 
ЮНИТИ- 
ДАНА, 2017, 
487 с. 

978-5-238- 
02217-8, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/7 
1030.html 

Л2.2 Шевцова Н. М., 
Сабетова Т. В., 
Федулова И. Ю. 

Теория управления : учебное пособие Воронеж: 
Воронежский 
Государственн 
ый Аграрный 
Университет 
им. 
Императора 
Петра Первого, 
2015, 183 с. 

2227-8397, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/7 
2766.html 

Л2.3 Коробко В. И. Теория управления : учебное пособие для студентов вузов, 
обучающихся по специальности «государственное и 
муниципальное управление», «менеджмент организации» 

Москва: 
ЮНИТИ- 
ДАНА, 2017, 
383 с. 

978-5-238- 
01483-8, 
http://www.ipr 
bookshop.ru/8 
1695.html 

6.1.3. Методические разработки 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год 

Количество/ 
название ЭБС 

Л3.1 Правильникова, В. В. Управление в организационных системах : методические 
указания 

Липецк: 
Липецкий 
государственн 
ый 
технический 
университет, 
ЭБС АСВ, 
2014, 15 с. 

2227-8397, 
https://www.ip 
rbookshop.ru/ 
55169.html 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Официальный интернет портал РГРТУ  [электронный ресурс]. 

Э2 Образовательный портал РГРТУ [электронный ресурс]. 

Э3 Электронная библиотека РГРТУ [электронный ресурс]. 

Э4 Электронно-библиотечная система IRPbooks  [электронный ресурс]. 

Э5 Электронно-библиотечная система «Лань» [электронный ресурс]. 

6.3 Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
 

6.3.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства 

Наименование Описание 

OpenOffice Свободное ПО 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Справочная правовая система «КонсультантПлюс» (договор об информационной поддержке №1342/455-100 от 
28.10.2011 г.) 

6.3.2.2 Система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru 

6.3.2.3 Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru 
         

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1 

110 учебно-административный корпус. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского 
типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 20 мест 
Проектор: HITACHI CP-X400 3LCD 
21 ПК с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду: 
ЦП: Intel Core i5-4570 
ОЗУ: 8 Гб 
ПЗУ: 1 Тб (1 шт.)   
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2 

206-1 учебно-административный корпус. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и 
семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
42 мест, 
1 ПК: 
ЦП: Intel Pentium 4 class 3200 
ОЗУ: 1 Гб 
ПЗУ:  80 Гб 
Телевизор: PHILIPS U7PEL4606H/60 
документ-камера: AVER Media POB3 (AverVision 330) 

    

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Методическое обеспечение  дисциплины приведено в приложении к рабочей программе дисциплины приведены в 
приложении к рабочей программе дисциплины (см. документ "Методическое обеспечение дисциплины  "Кандидатский 
экзамен по специальности "Управление в организационных системах""). 

. 
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Простая подпись

ПОДПИСАНО 
ЗАВЕДУЮЩИМ 
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Простая подпись
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