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Недель 16   
Вид занятий УП РП УП РП   

Лекции 16 16 16 16   
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель изучения дисциплины: приобретение студентами первичных навыков и необходимых знаний о системе 
государственного управления, о государственной и муниципальной службе как профессиональной деятельности, о 

программе обучения по направлению «Государственное и муниципальное управление (уровень бакалавриата)».  

1.2 Основные задачи дисциплины: 

1.3 - изучение понятий, начальных теоретических и финансово-правовых основ системы территориального 

управления; 

1.4 - изучение эволюции учений о государстве и государственном управлении; 

1.5 - изучение первичных знаний об особенностях профессиональной деятельности государственных и 

муниципальных служащих. 

           
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.О 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Ознакомительная практика 

2.2.2 Учебная практика 

2.2.3 Soft Skills для управленцев 

2.2.4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.5 Преддипломная практика 

2.2.6 Проектно-технологическая практика 

2.2.7 Производственная практика 

           
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Управляет своим временем 

Знать   
Основы тайм-менеджмента  
Уметь   
Планировать рабочее время  
Владеть   
Навыками организации своего рабочего времени  

 УК-6.2. Выстраивает и реализовывает траекторию саморазвития 

Знать   
Основные представления о возможных сферах и направлениях саморазвития и профессиональной реализации  
Уметь   
Выделять проблемы собственного развития, формулировать цели профессионального и личностного развития  
Владеть   
Основными приемами планирования и реализации деятельности  

            
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен  

3.1 Знать: 

3.1.1 Основные направления саморазвития и профессиональной реализации 

3.2 Уметь: 

3.2.1 Планировать свое рабочее время и формулировать цели и проблемы профессионального и личностного развития  

3.3 Владеть: 

3.3.1 Основными приемами планирования различных видов деятельности 

           
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Форма 

контроля 
 Раздел 1.      

1.1 Организация образовательного процесса  
/Тема/ 

1 0    
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1.2 Организация образовательного процесса. 

Номативно-правовое регулирование учебного 

процесса. Образовательный стандарт. Основная 
професиональная образовательная программа. 

Учебный план и учебная программа. 

Подготовка специалистов по направлению 
ГМУ в современной России. Зарубежные 

аналоги ГМУ. Современные требования к 

высшему образованию. /Лек/ 

1 4 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 

УК-6.1-В 
УК-6.2-З 

УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

Л1.1 Устное 

обсуждение 

вопросов по 
теме 

1.3 Самостоятельная работа с лекционным 

материалом. Изучение нормативных 

документов по организации увчебного 

процесса. Подготовка к зачету /Ср/ 

1 6 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 

УК-6.1-В 

УК-6.2-З 
УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

Л1.1 Самостоятельн 

ое изучение 

материалов 

дисциплины, 
повторение 

изученного 

1.4 Основы системы государственного управления 

/Тема/ 
1 0    

1.5 Основы системы государственного 

управления.Теории государственного 

управления. Уровни и ветви власти в 

государственном упрвлении. Функциональные 
подсистемы государственного управления. 

/Лек/ 

1 4 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 

УК-6.1-В 

УК-6.2-З 
УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

Л1.1 Устное 

обсуждение 

вопросв по 

теме. 
Тестирование 

1.6 Самостоятельная работа с лекционным 

материалом.  Подготовка к зачету /Ср/ 
1 17 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 
УК-6.1-В 

УК-6.2-З 

УК-6.2-У 
УК-6.2-В 

Л1.1 Самостоятельн 

ое изучение 
материалов 

дисциплины, 

повторение 
изученного 

1.7 Муниципальное управление и местное 

самоуправление /Тема/ 
1 0    

1.8 Муниципальное управление и местное 

самоуправление. Теории и модели местного 
самоуправления. Территориальные основы 

местного самоуправления. Вопросы местного 

значения и полномочия местного 
самоуправления. Нормативно-правовое 

регулироваие местного самоуправления в РФ. 

Виды муниципальных оразований в РФ.  /Лек/ 

1 4 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 
УК-6.1-В 

УК-6.2-З 

УК-6.2-У 
УК-6.2-В 

Л1.1 Устное 

обсуждение 
вопросв по 

теме. 

Тестирование 

1.9 Самостоятельная работа с лекционным 

материалом.  Подготовка к зачету /Ср/ 
1 6 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 
УК-6.1-В 

УК-6.2-З 

УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

Л1.1 Самостоятельн 

ое изучение 
материалов 

дисциплины, 

повторение 

изученного 

1.10 Государственное и муниципальное управление 

как отрасль профессиональной деятельности 

/Тема/ 

1 0    

1.11 Государственное и муниципальное управление 

как отрасль профессиональной деятельности. 
Нормативно-правове регулирование 

государственной и муниципальной службы. 

Категории и группы должностей 
государственной гражданской службы. /Лек/ 

1 4 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 
УК-6.1-В 

УК-6.2-З 

УК-6.2-У 
УК-6.2-В 

Л1.1 Устное 

обсуждение 
вопросв по 

теме. 

Тестирование 

1.12 Самостоятельная работа с лекционным 

материалом.  Подготовка к зачету /Ср/ 
1 9 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 

УК-6.1-В 
УК-6.2-З 

УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

Л1.1 Самостоятельн 

ое изучение 

материалов 
дисциплины, 

повторение 

изученного 

 Раздел 2.      

2.1 Промежуточный контроль /Тема/ 1 0    
  



УП: 38.03.04_25_00.plx        стр. 6 

2.2 Проведение зачета /ИКР/ 1 0,25 УК-6.1-З 

УК-6.1-У 

УК-6.1-В 
УК-6.2-З 

УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

 Проведение 

зачета по 

контрольным 
материалам 

дисциплины 

2.3 Подготовка к зачету /Зачёт/ 1 17,75 УК-6.1-З 
УК-6.1-У 

УК-6.1-В 

УК-6.2-З 
УК-6.2-У 

УК-6.2-В 

 Подготовка к 
зачету по 

материалам 

дисциплины с 
учетом заданий 

контрольных 

материалов 

              
5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
Оценочные материалы приведены в приложении  к рабочей программе дисциплины (см. документ  "Оценочные 

материалы по дисцилите") 

              
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 

Л1.1 Перфильев С.В., 

Кузнецова О.И., Беев 
А.П. 

Введение в специальность : Методические указания Рязань: РИЦ 

РГРТУ, 2014, 
, 

https://elib.rsre 
u.ru/ebs/downl 

oad/927 

6.3 Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
 

6.3.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства 

Наименование Описание 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru 

6.3.2.2 Система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru 

              
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1 

426 учебно-административный корпус. Учебная аудитория для проведения учебных занятий 60 посадочных мест, 
1ПК с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 

образовательную среду РГРТУ, Мультимедийное оборудование (проектор Ben Q, экран), специализированная 

мебель (стулья-60, столы-30), доска 

2 

424 а учебно-административный корпус . Учебная аудитория для проведения учебных занятий 28 посадочных 

мест, компьютерная техника (15ПК) с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду РГРТУ, мультимедийное оборудование (проектор Ben Q, 
экран), специализированная мебель (стулья-28, столы-14), доска 

              
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Методическое обеспечение дисциплины приведено в приложении к рабочей прорамме.  
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