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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной сфере» является дальнейшее повышение

студентами уровня владения иностранным языком, достигнутым на предыдущей ступени образования, и

формирование у магистрантов систематических знаний и практических навыков в иноязычной коммуникативной

компетенции для использования иностранного языка в профессиональной деятельности.

1.2 Задачи:

1.3 1) обеспечить владение магистрантом всеми видами иноязычной речевой деятельности в узкопрофессиональной

сфере на высоком языковом уровне;

1.4 2) сформировать у магистранта навык самостоятельной работы с иностранным языком;

1.5 3) развивать творческие способности обучающегося.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Современная философия и методология науки

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Научно-исследовательская работа (Часть 2)

2.2.2 Производственная практика

2.2.3 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4:Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах),

для академического и профессионального взаимодействия

УК-4.1.Применяет коммуникативные технологии в академических и профессиональных целях

Знать

применять на практике коммуникативные технологии, методы и способы делового общения.

методикой межличностного делового общения на государственном и иностранном языках, с применением профессиональ-

ных языковых форм  и средств.

современные коммуникативные технологии на государственном и

иностранном языках; закономерности деловой устной и письменной коммуникации.

Уметь

Владеть

УК-4.2.Представляет результаты своей академической и профессиональной деятельности на публичных

академических и профессиональных мероприятиях, в том числе, международного уровня

Знать

вести устные беседы по профессиональной тематике.

навыками представления результатов деятельности с

использованием коммуникативных технологий, устной и письменной коммуникации, в том числе, на иностранном языке.

лексико-грамматический материал, характерный для устной и

письменной профессионально-ориентированной коммуникации.

Уметь

Владеть

УК-5:Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

УК-5.1.Анализирует и учитывает культурное разнообразие в процессе межкультурного взаимодействия

Знать

анализировать процессы и тенденции культурной среды других народов.

теоретические основы и практические методы изучения межкультурных ситуаций.

Уметь

Владеть
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вербальными и невербальными навыками межкультурного общения.

УК-5.2.Осуществляет эффективное взаимодействие с представителями других культур, в том числе, на изучаемом

иностранном языке

Знать

обеспечивать и поддерживать взаимопонимание между

обучающимися  - представителями различных культур и навыки общения в мире культурного многообразия.

способами анализа разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации и их разрешения.

сущность, разнообразие и особенности различных культур, их соотношение и взаимосвязь.

Уметь

Владеть

УК-5.3.Обеспечивает создание толерантной среды взаимодействия при выполнении профессиональных задач

Знать

соблюдать этические нормы и права; анализировать особенности меж-культурного взаимодействия с учетом

национальных, этно-культурных и конфессиональных различий.

способами толерантного и продуктивного взаимодействия в обществе с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей.

основные принципы  культуры толерантности межкультурного взаимо-действия, осознавать национальное,

этнокультурное и межкультурное разнообразие и конфессиональные особенности  в профессиональном взаимодействии.

Уметь

Владеть

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

современные коммуникативные технологии на государственном и иностранном языках; закономерности деловой устной и

письменной коммуникации; лексико-грамматический материал, характерный для устной и письменной

профессионально-ориентированнойкоммуникации; теоретические основы и практические методы изучения межкультурных

ситуаций; сущность, разнообразие и особенности различных культур, их соотношение и взаимосвязь; основные принципы

 культуры толерантности межкультурного взаимодействия, осознавать национальное, этно-культурное и межкультурное

разнообразие и конфессиональные особенности  в профессиональном взаимодействии.  

3.2 Уметь:

применять на практике коммуникативные технологии, методы и способы делового общения; вести устные беседы по

профессиональной тематике; анализировать процессы и тенденции культурной среды других народов; обеспечивать и

поддерживать взаимопонимание между обучающимися  - представителями различных культур и навыки общения в мире

культурного многообразия; соблюдать этические нормы и права; анализировать особенности межкультурного взаимодействия

с учетом национальных, этно-культурных и конфессиональных различий.

3.3 Владеть:

методикой межличностного делового общения на государственном и иностранном языках, с применением профессиональных

языковых форм  и средств; навыками представления результатов деятельности с использованием коммуникативных

технологий, устной и письменной коммуникации, в том числе, на иностранном языке; вербальными и невербальными

навыками межкультурного общения; способами анализа разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации и их

разрешения; способами толерантного и продуктивного взаимодействия в обществе с учетом национальных, этнокультурных,

конфессиональных особенностей.
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