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1. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПРАКТИКИ

Цель ознакомительной практики – знакомство студентов с основными видами и зада-
чами будущей профессиональной деятельности, а также элементами практической деятель-
ности.

Задачи ознакомительной практики:
- закрепление и расширение теоретических и практических знаний и умений, приоб-

ретённых студентами в предшествующий период теоретического обучения;
- знакомство с реальной практической работой профильных организаций;
- развитие навыков аналитической и проектной деятельности;
- развитие способности работать в коллективе, добиваясь качественного выполнения 

поставленных задач;
- формирование навыков аргументированного и грамотного изложения материала на 

русском языке, публичного представления результатов работы с использование информаци-
онных технологий;

- развитие коммуникационных компетенций, способности взаимодействия в устной и 
письменной форме с преподавателями и практическими работниками профильных организа-
ций;

-  развитие навыков самостоятельной работы, соблюдения установленных графиком 
сроков выполнения программы практики и представления на кафедру для проверки отчета о 
прохождении  практики,  соответствующего  по  структуре  и  содержанию  предъявленным 
требованиям.

- развитие умений использовать современные технологии сбора информации, обра-
ботки и интерпретации полученных экспериментальных и эмпирических данных, владение 
современными методами исследований;

-  развитие  умений  использования  специализированных  систем  производственных 
организаций.

Содержание практики.
Ознакомительная практика проводится в форме практической деятельности студентов 

индивидуально, в составе учебных групп или подгрупп на кафедре, в лабораториях универ-
ситета и, возможно, в организациях (предприятиях). Руководство практикой от университета 
осуществляется  преподавателем выпускающей кафедры,  на  месте  проведения  практики в 
профильных организациях (предприятиях) – квалифицированными специалистами организа-
ции (предприятия).

Базами для проведения практики являются учебные и научно-исследовательские лабо-
ратории ВУЗа, научно-исследовательские лаборатории организаций (предприятий), связан-
ных по роду своей производственной, научно-проектной, научно-исследовательской деятель-
ностью с проблематикой направления обучения.

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и 
техники  безопасности,  установленным  в  ВУЗе  или  организации  (предприятии),  где  про-
водится практика. Сроки и продолжительность проведения практики устанавливаются в со-
ответствии с учебными планами и годовым календарным учебным графиком.

Практика обучающихся проводится в рамках общей концепции подготовки специали-
ста, предполагающей формирование профессиональных и коммуникативных умений, связан-
ных  с  деятельностью,  отражающей  взаимодействие  с  людьми.  Виды  деятельности  обу-
чающихся в  процессе  прохождения практики предусматривают развитие творческих под-
ходов к общению с коллегами, умения решать конфликтные ситуации и руководить группой 
людей. Кроме того, она способствует процессу социализации личности обучающихся, усвое-
нию общественных норм, ценностей профессии, а также формированию персональной де-
ловой культуры будущих специалистов.



Перед началом практики все обучающиеся должны пройти инструктаж по технике 
безопасности, общий инструктаж по пожарной безопасности, а также инструктаж по прави-
лам внутреннего распорядка и отдельным особенностям режима работы ВУЗа или организа-
ции (предприятия).

Обучающиеся, заключившие с организациями договор о целевом обучении, проходят 
практику в этих организациях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 
соответствует требованиям к содержанию практики. В исключительных случаях допускается 
прохождение практики в иных профильных организациях, по согласованию с организаци-
ями, с которыми заключен договор о целевом обучении, и РГРТУ.

В  договоре  университет  и  профильная  организация  оговаривают  все  вопросы,  ка-
сающиеся проведения практики. 

Не  позднее,  чем за  одну неделю до  начала  практики руководители практики обу-
чающихся от кафедры готовят приказ о направлении обучающихся на практику, с указанием 
закрепления каждого обучающегося за профильной организацией, сроков практики, фамилий 
и должностей руководителей практики от университета, согласованные с начальником учеб-
ного управления, руководителем учебной и производственной практики РГРТУ и подписан-
ные проректором по учебной работе.

Обязанности студентов в период прохождении практики:
1) до начала прохождения практики студенты должны:
- при прохождении практики в сторонних организациях (предприятиях) согласовать с 

выпускающей  кафедрой  место  прохождения  практики  и  предоставить  необходимые 
документы;

- получить задание на практику.
2) во время прохождения практики студенты обязаны:
- выполнять действующие в учебном заведении или организации (предприятии) пра-

вила внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности;
- выполнять распоряжения руководителей практики от ВУЗа и организации (предпри-

ятия);
- соблюдать план-график прохождения практики, выполнять индивидуальное задание.
3) после прохождения практики студенты:
-  при прохождении практики в сторонних организациях (предприятиях) предостав-

ляют на выпускающую кафедру письменный отчет о прохождении практики с заключением 
(отзывом) руководителя практики от организации (предприятия), который должен содержать 
рекомендованную оценку за практику, и осуществляют его защиту руководителю практики 
от университета;

- при прохождении практики в университете в последний день практики предостав-
ляют на выпускающую кафедру письменный отчет о прохождении практики и осуществляют 
его защиту руководителю практики от университета.

Отчет о практике предоставляется:
- в печатном виде – на защиту в указанные сроки (о конкретной дате защиты объявля-

ется дополнительно);
- в электронном виде – после защиты отчета и его утверждения руководителем прак-

тики размещается в информационной образовательной среде РГРТУ.
Результаты аттестации практики фиксируются в экзаменационной ведомости и зачет-

ных книжках студентов. Получение обучающимся неудовлетворительной оценки является 
академической  задолженностью,  ему  назначается  срок  для  повторной  защиты,  если  обу-
чающийся выполнил рабочий график (план) практики, но ненадлежащим образом оформил 
отчетную документацию, либо не сумел на должном уровне защитить итоги практики. При 
невыполнении  студентом  рабочего  графика  (плана)  практики  он  отчисляется  из  вуза  в 
установленном порядке.ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ПОДПИСАНО 
ЗАВЕДУЮЩИМ 
КАФЕДРЫ

ФГБОУ ВО "РГРТУ", РГРТУ, Корячко Вячеслав Петрович, 
Заведующий кафедрой САПР

03.07.26 14:54 
(MSK)

Простая подпись

ПОДПИСАНО 
ЗАВЕДУЮЩИМ 
ВЫПУСКАЮЩЕЙ 
КАФЕДРЫ

ФГБОУ ВО "РГРТУ", РГРТУ, Корячко Вячеслав Петрович, 
Заведующий кафедрой САПР

03.07.26 14:55 
(MSK)

Простая подпись

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"


