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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель дисциплины: приобретение базовых знаний и умений в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом и формирование у студентов способности применять комплекс знаний в области 

правового регулирования трудовых отношений в решении задач обеспечивающих функционирование 

управленческих систем посредством обеспечения этапов формирования компетенций, предусмотренных ФГОС. 

           
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.О 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Конституционное право 

2.1.2 Основы государственного и муниципального управления 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.2 Преддипломная практика 

2.2.3 Производственная практика 

           
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-3: Способен анализировать и применять нормы конституционного, административного и служебного права в 

профессиональной деятельности; использовать правоприменительную практику 

ОПК-3.5. Анализирует и применяет нормы трудового права в профессиональной деятельности, использует 

правоприменительную практику 

Знать   
-основные положения трудового законодательства, ключевые понятия и дефиниции в области трудового права;  
- содержание правового регулирования в сфере труда, его приоритеты;  
- место и роль трудового права в системе права России.  
 
 
Уметь   
применять на практике в профессиональной деятельности нормы трудового законодательства с учетом особенностей 
правового регулирования.  
Владеть   
навыками применения норм трудового законодательства.  

            В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 -основные положения трудового законодательства, ключевые понятия и дефиниции в области трудового права; 

3.1.2 - содержание правового регулирования в сфере труда, его приоритеты; 

3.1.3 - место и роль трудового права в системе права России. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 применять на практике в профессиональной деятельности нормы трудового законодательства с учетом 

особенностей правового регулирования. 

3.3 Владеть: 

3.3.1 навыками применения норм трудового законодательства. 

           
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Форма 

контроля 
 Раздел 1. Общая часть трудового права 

России 
     

1.1 Понятие,  система и задачи трудового права, 

его принципы. /Тема/ 
5 0    
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1.2 Понятие,  система и задачи трудового права, 

его принципы. /Лек/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

1.3 Понятие,  система и задачи трудового права, 

его принципы. /Пр/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

1.4 Понятие,  система и задачи трудового права, 

его принципы. /Ср/ 
5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

1.5 Источники трудового права России. /Тема/ 5 0    

1.6 Источники трудового права России. /Лек/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

1.7 Источники трудового права России. /Пр/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

1.8 Источники трудового права России. /Ср/ 5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

1.9 Субъекты трудового права и их статус. 

Правоотношения в сфере труда /Тема/ 
5 0    
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1.10 Субъекты трудового права и их статус. 

Правоотношения в сфере труда /Лек/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

1.11 Субъекты трудового права и их статус. 

Правоотношения в сфере труда /Пр/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

1.12 Субъекты трудового права и их статус. 

Правоотношения в сфере труда /Ср/ 
5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

1.13 Социальное партнерство в сфере труда /Тема/ 5 0    

1.14 Социальное партнерство в сфере труда /Лек/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

1.15 Социальное партнерство в сфере труда /Пр/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

1.16 Социальное партнерство в сфере труда /Ср/ 5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

 Раздел 2. Особенная часть трудового права 

России 
     

2.1 Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства. Трудовой договор. /Тема/ 
5 0    
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2.2 Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства. Трудовой договор. /Лек/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

2.3 Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства. Трудовой договор. /Пр/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

2.4 Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства. Трудовой договор. /Ср/ 
5 5 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

2.5 Рабочее время и время отдыха. Оплата труда. 

/Тема/ 
5 0    

2.6 Рабочее время и время отдыха. Оплата труда. 

/Лек/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

2.7 Рабочее время и время отдыха. Оплата труда. 

/Пр/ 
5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

2.8 Рабочее время и время отдыха. Оплата труда. 

/Ср/ 
5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

2.9 Ответственность в трудовом праве России 

/Тема/ 
5 0    
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2.10 Ответственность в трудовом праве России /Лек/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

2.11 Ответственность в трудовом праве России /Пр/ 5 2 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

2.12 Ответственность в трудовом праве России /Ср/ 5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

2.13 Правовое регулирование охраны труда. Надзор 

и контроль за соблюдением законодательства о 

труде и охране труда /Тема/ 

5 0    

2.14 Правовое регулирование охраны труда. Надзор 

и контроль за соблюдением законодательства о 

труде и охране труда /Лек/ 

5 1 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

2.15 Правовое регулирование охраны труда. Надзор 

и контроль за соблюдением законодательства о 

труде и охране труда /Пр/ 

5 1 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

2.16 Правовое регулирование охраны труда. Надзор 

и контроль за соблюдением законодательства о 

труде и охране труда /Ср/ 

5 3 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 

Л1.3 Л1.4 

Л1.5Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 

Л3.4 Л3.5 

Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

2.17 Трудовые споры и порядок их разрешения. 

Защита трудовых прав. /Тема/ 
5 0    
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2.18 /Лек/ 5 1 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5Л2.1 

Л2.2 Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 Л3.4 

Л3.5 Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Лекция в 

традиционной 

форме с 

использование 

м мультимедийн 

ых средств. 

2.19 /Пр/ 5 1 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5Л2.1 

Л2.2 Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 Л3.4 

Л3.5 Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Решение 

тематических 

практических 

задач, устный 

опрос, 

заслушивание 

докладов, 

решение 

тестовых задач. 

2.20 /Ср/ 5 5 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5Л2.1 

Л2.2 Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 Л3.4 

Л3.5 Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Самостоятельн 

ое решение 

практических 

задач, 

подготовка 

докладов и 

вопросов к 

практическому 

занятию. 

2.21 /ИКР/ 5 0,25 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5Л2.1 

Л2.2 Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 Л3.4 

Л3.5 Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Консультации 

2.22 /Зачёт/ 5 8,75 ОПК-3.5-З 

ОПК-3.5-У 

ОПК-3.5-В 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5Л2.1 

Л2.2 Л2.3 Л2.4 

Л2.5 Л2.6Л3.1 

Л3.2 Л3.3 Л3.4 

Л3.5 Л3.6 Л3.7 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Устный опрос 

по утверженным 

билетам 

            
5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 
Оценочные материалы приведены в приложении к рабочей программе дисциплины (см. документ "Оценочные материалы по 

дисциплине "Трудовое право"). 

            
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 
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№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 

Л1.1 Амаглобели Н. Д., 

Гасанов К. К., Бондов 

С. Н., Курочкина В. 

В., Герасимов А. В., 

Золотарев В. Г., 

Куракин А. В., 

Артемьев А. М., 

Рощина Н. А., 

Михайлов Ф. Н., 

Прокопович Г. А., 

Староверова О. В., 

Сапфирова А. А., 

Гасанова К. К., 

Мышко Ф. Г. 

Трудовое право : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям «юриспруденция», 

«социальная работа», «государственное и муниципальное 

управление», «менеджмент организации» 

Москва: 

ЮНИТИ- 

ДАНА, 2017, 

503 с. 

978-5-238- 

01750-1, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/8 

1573.html 

Л1.2 Амаглобели Н. Д., 

Гасанов К. К., 

Рассолов И. М., 

Бондов С. Н., 

Герасимов А. В., 

Золотарев В. Г., 

Ахмедов Р. М., 

Рощина Н. А., 

Прокопович Г. А., 

Сапфирова А. А., 

Васильева О. В., 

Малышева М. В., 

Стригунова Д. П., 

Чупрова Е. В., 

Гасанова К. К., 

Мышко Ф. Г. 

Трудовое право : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям «юриспруденция», 

«социальная работа», «государственное и муниципальное 

управление», «менеджмент организации» 

Москва: 

ЮНИТИ- 

ДАНА, 2017, 

503 с. 

978-5-238- 

02503-2, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/8 

3054.html 

Л1.3 Дулатова Н. В., 

Иванчина Ю. В., 

Истомина Е. А., 

Лещина Э. Л., 

Магденко А. Д., 

Офман Е. М., 

Сагандыков М. С., 

Станскова У. М., 

Офман Е. М., Лещины 

Э. Л. 

Трудовое право. В 2-х томах. Т.I. Часть общая : учебник для 

бакалавров 
Москва: 

Прометей, 2017, 

288 с. 

978-5-906879- 

42-4, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/9 

4558.html 

Л1.4 Дулатова Н. В., 

Иванчина Ю. В., 

Истомина Е. А., 

Лещина Э. Л., 

Магденко А. Д., 

Офман Е. М., 

Сагандыков М. С., 

Станскова У. М., 

Офман Е. М., Лещины 

Э. Л. 

Трудовое право. В 2-х томах. Т.II. Часть особенная : учебник 

для бакалавров 
Москва: 

Прометей, 2017, 

492 с. 

978-5-906879- 

43-1, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/9 

4559.html 

Л1.5 Гейхман В.Л., 

Дмитриева И.К. 
Трудовое право : учеб. для бакалавров М.: Юрайт, 

2012, 520с. 
978-5-9916- 

2131-1, 978-5- 

9692-1382-1, 1 

6.1.2. Дополнительная литература 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 
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№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 

Л2.1 Жданова О. В., 

Мирошниченко Н. В., 

Дедюхина И. Ф., 

Токмаков Д. С. 

Трудовое право : курс лекций Ставрополь: 

Ставропольски 

й государственн 

ый аграрный 

университет, 

2013, 99 с. 

2227-8397, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/4 

7369.html 

Л2.2 Бочкарева Н. А. Трудовое право России : учебник Саратов: Ай Пи 

Эр Медиа, 2019, 

526 с. 

978-5-4486- 

0490-4, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/7 

9438.html 

Л2.3 Буянова А. В., 

Мацкевич О. В., 

Приженникова А. Н., 

Буяновой А. В., 

Приженниковой А. Н. 

Трудовое право России. Общая часть : учебник Москва: 

Прометей, 2019, 

152 с. 

978-5-907100- 

14-5, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/9 

4556.html 

Л2.4 Буянова А. В., 

Мацкевич О. В., 

Приженникова А. Н., 

Буяновой А. В., 

Мацкевич О. В., 

Приженниковой А. Н. 

Трудовое право России. Особенная часть : учебник Москва: 

Прометей, 2018, 

264 с. 

978-5-907100- 

27-5, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/9 

4557.html 

Л2.5 Скрипка В.И. Трудовое право (в схемах) М.:ИНФРА-М, 

1997, 96с. 
5-86225-421- 

8, 1 

Л2.6 Еремина С.Н. Трудовое право для работодателя : Справ. М.:Экспертное 

бюро, 1998, 

414с. 

5-7990-0169- 

9, 1 

6.1.3. Методические разработки 

№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 

Л3.1 Самсонова Л. В. Трудовое право : методический сборник Москва: 

Российский 

новый 

университет, 

2011, 128 с. 

2227-8397, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/2 

1327.html 

Л3.2 Баиева Н. А. Трудовое право : практикум Ставрополь: 

Северо- 

Кавказский 

федеральный 

университет, 

2016, 205 с. 

2227-8397, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/6 

6117.html 

Л3.3 Глухов А. В. Трудовое право : практикум Москва: 

Российский 

государственн 

ый университет 

правосудия, 

2020, 250 с. 

2227-8397, 

http://www.ipr 

bookshop.ru/9 

4174.html 

Л3.4 Ильин А.В. Природа российского правотворчества и механизма 

согласования интересов : Учебное пособие 
Рязань: РИЦ 

РГРТУ, 2018, 
, 

https://elib.rsre 

u.ru/ebs/downl 

oad/1758 
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№ Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год 
Количество/ 

название ЭБС 

Л3.5 Ильин А.В. Общая теория правового регулирования : Учебное пособие Рязань: РИЦ 

РГРТУ, 2017, 
, 

https://elib.rsre 

u.ru/ebs/downl 

oad/2225 

Л3.6 Егоров В.И. Трудовое право Российской федерации : Метод.указания Рязань, 1993, 

23с. 
, 1 

Л3.7 Глухенко Т.М. Трудовое право России : Метод.указ.к практ.занятиям Рязань, 2004, 

16с. 
, 1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Официальный сайт Президента РФ 

Э2 Официальный сайт Совет Федерации РФ 

Э3 Официальный сайт Государственная Дума РФ 

Э4 Официальный сайт Правительства Российской Федерации 

6.3 Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
 

6.3.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства 

Наименование Описание 

Операционная система Windows Коммерческая лицензия 

Adobe Acrobat Reader Свободное ПО 

OpenOffice Свободное ПО 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Справочная правовая система «КонсультантПлюс» (договор об информационной поддержке №1342/455-100 от 

28.10.2011 г.) 
6.3.2.2 Система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru 

6.3.2.3 Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru 

         
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1 

02/1-БИ бизнес-инкубатор. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, лабораторных 

работ, практических и самостоятельных занятий 12 компьютеров (CPU Intel Core i5-3470, 8 ГБ ОЗУ) 

(компьютерный класс) с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду РГРТУ, 64 мест, мультимедиа проектор, экран, компьютер, 

специализированная мебель, доска 

         
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Методическое обеспечение дисциплины приведено в приложении к рабочей программе дисциплины (см. документ 

"Методические указания дисциплины "Трудовое право") 
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