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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

НАУЧНЫХ И НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В 

АСПИРАНТУРЕ  

1.1 Общие положения 

Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре по научной специальности 1.3.2. Приборы и методы эксперименталь-

ной физики (далее - программа аспирантуры) разработана в соответствии с фе-

деральными государственными требованиями к структуре программ подготов-

ки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), усло-

виям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 

обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Министерства науки и 

высшего образования от 20 октября 2021 № 951 (далее - федеральные государ-

ственные требования). 

Программа аспирантуры представляет собой комплект документов, раз-

работанных и утвержденных ФГБОУ ВО «Рязанский государственный радио-

технический университет им. В.Ф. Уткина» (РГРТУ) с учетом требований рын-

ка труда на основе действующих федеральных государственных требований, и 

обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, техноло-

гий и социальной сферы. 

В соответствие с частью 4 статьи 69 ФЗ № 273 «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» к освоению программы аспирантуры, допускаются лица, 

имеющие образование не ниже высшего образования (специалитет или маги-

стратура). 

При осуществлении подготовки аспирантов по данной программе РГРТУ 

обеспечивает: 

 проведение научных исследований; 

 проведение учебных занятий в различных формах по дисциплинам; 

 проведение практики; 

 проведение контроля качества освоения образовательной программы по-

средством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и 

итоговой аттестации аспирантов. 

Освоение программы аспирантуры осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации – русском языке. 
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1.2 Нормативные документы для разработки программы аспирантуры  

Настоящая программа аспирантуры разработана на основании следующих 

документов: 

 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), утвержденным Постановлением Правитель-

ства РФ от 30.11.2021 г. № 2122; 

 Федеральных государственных требований к структуре программ под-

готовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъ-

юнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с 

учетом различных форм обучения, образовательных технологий и осо-

бенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), утвержден-

ными приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 

20.10.2021 № 951; 

 Нормативно-методических документов Министерства образования и 

науки РФ; 

 Устава федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Рязанский государственный радио-

технический университет имени В.Ф. Уткина», утвержденным прика-

зом Минобрнауки России от 28.12.2015 г. №1524. 

 Локальных нормативных актов РГРТУ, касающихся организации науч-

ной и образовательной деятельностей, в действующих редакциях. 

1.3 Общая характеристика образовательной программы аспирантуры  

Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в которых 

определены требования к результатам ее освоения, содержащий план научной 

деятельности, учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы дисциплин (модулей) и практики. 

План научной деятельности включает в себя примерный план выполнения 

научного исследования, план подготовки диссертации и публикаций, в которых 

излагаются основные научные результаты диссертации, а также перечень 

этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, распределение 

указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов. 

Перечень этапов освоения образовательного компонента программы 
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аспирантуры, распределение курсов дисциплин (модулей) и практики 

определяются учебным планом. 

Программа аспирантуры включает в себя научный компонент, 

образовательный компонент, а также итоговую аттестацию. 

Научный компонент программы аспирантуры включает: 

- научную деятельность аспиранта, направленную на подготовку 

диссертации на соискание научной степени кандидата наук (далее - 

диссертация) к защите; 

- подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные 

результаты диссертации, в рецензируемых научных изданиях, в 

приравненных к ним научных изданиях, индексируемых в 

международных базах данных Web of Science и Scopus и международных 

базах данных, определяемых в соответствии с рекомендацией Высшей 

аттестационной комиссии при Министерстве науки и высшего 

образования Российской Федерации, а также в научных изданиях, 

индексируемых в наукометрической базе данных Russian Science Citation 

Index (RSCI), и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, 

промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о 

государственной регистрации программ для электронных 

вычислительных машин, баз данных, топологий интегральных микросхем; 

- промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного 

исследования. 

Образовательный компонент программы аспирантуры включает 

дисциплины (модули) и практику, а также промежуточную аттестацию по 

указанным дисциплинам (модулям) и практике. 

Аспиранты, совмещающие освоение программы аспирантуры с трудовой 

деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в 

случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям программы аспирантуры к проведению практики. 

Итоговая аттестация по программам аспирантуры (адъюнктуры) 

проводится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, 

установленным в соответствии с Федеральным законом от 23 августа 1996 г. N 

127-ФЗ "О науке и государственной научно-технической политике". 

РГРТУ при реализации программы аспирантуры вправе предусмотреть 

возможность освоения аспирантами факультативных и элективных дисциплин 
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(модулей). 

Элективные дисциплины (модули) являются обязательными для освоения 

аспирантом, если они включены в программу аспирантуры. 

Факультативные дисциплины являются необязательными для освоения 

аспирантом. 

Обучение по программе аспирантуры осуществляется в очной форме обу-

чения. Срок получения образования по данной программе аспирантуры состав-

ляет 4 года.  

Объем программы аспирантуры составляет 240 зачетных единиц (далее - 

з.е.). Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый за 

один курс, составляет 60 з.е. Зачетная единица эквивалентна 36 академическим 

часам (при продолжительности академического часа 45 минут). 

 

№ 

п./п. 

Структура программы аспирантуры Объем программы 

аспирантуры в з.е. 

1. Научный компонент 204 

1.1. Научная деятельность, направленная на подготовку 

диссертации к защите 

160 

1.2. Подготовка публикаций и (или) заявок на патенты 15 

1.3. Промежуточная аттестация по этапам выполнения 

научного исследования 

29 

2. Образовательный компонент 33 

2.1. Дисциплины (модули) 15 

2.2. Практика 6 

2.3. Промежуточная аттестация по дисциплинам 

(модулям) и практике 

12 

3. Итоговая аттестация 3 

3.1. Оценка диссертации на предмет ее соответствия 

критериям, установленным в соответствии с № 127-

ФЗ 

 

 Объем программы аспирантуры 240 
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2 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

НАУЧНЫХ И НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИ КАДРОВ В 

АСПИРАНТУРЕ 

При реализации программы аспирантуры РГРТУ обеспечивает: 

а) условия для осуществления аспирантами научной (научно-

исследовательской) деятельности в целях подготовки диссертации, в том числе 

доступ к информации о научных и научно-технических результатах по научным 

тематикам, соответствующим научной специальности, по которой реализуется 

программа аспирантуры, с соблюдением требований, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о государственной и иной 

охраняемой законом тайне, и доступ к научно-исследовательской и опытно-

экспериментальной базе, необходимой для проведения научной (научно-

исследовательской) деятельности в рамках подготовки диссертации; 

б) условия для подготовки аспиранта к сдаче кандидатских экзаменов; 

в) проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям); 

г) условия для прохождения аспирантами практики; 

д) проведение контроля качества освоения программы аспирантуры 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

аспирантов и итоговой аттестации аспирантов. 

РГРТУ обеспечивает аспиранту доступ к научно-исследовательской 

инфраструктуре в соответствии с программой аспирантуры и индивидуальным 

планом работы. 

РГРТУ обеспечивает аспиранту в течение всего периода освоения 

программы аспирантуры индивидуальный доступ к электронной 

информационно-образовательной среде организации посредством 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и (или) локальной 

сети организации в пределах, установленных законодательством Российской 

Федерации в области защиты государственной и иной охраняемой законом 

тайны. 

РГРТУ обеспечивает аспиранту доступ к учебно-методическим материалам, 

библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам, а также 

информационным, информационно-справочным системам, профессиональным 

базам данных, состав которых определен программой аспирантуры и 

индивидуальным планом работы.  
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3 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

В соответствии с Уставом РГРТУ и федеральными государственными 

требованиями содержание и организация образовательной деятельности при ре-

ализации данной программы регламентируется: 

 Учебным планом. Планом научной деятельности; 

 Календарным учебным графиком; 

 Рабочими программами дисциплин (модулей); 

 Программой практики; 

 Программой итоговой аттестации. 

3.1 Учебный план. План научной деятельности 

Учебный план. План научной деятельности (далее учебный план) включа-

ет в себя научный компонент, образовательный компонент и итоговую аттеста-

цию. 

Научный компонент включает в себя научную деятельность, направлен-

ную на подготовку диссертации к защите, подготовку публикаций и (или) за-

явок на патенты и промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного 

исследования. В рамках осуществления научной деятельности аспирант решает 

научную задачу, имеющую значение для развития соответствующей отрасли 

науки, либо разрабатывает новые научно обоснованные технические, техноло-

гические или иные решения и разработки, имеющие существенное значение для 

развития страны. Подготовка диссертации к защите включает в себя выполне-

ние индивидуального плана научной деятельности, написание, оформление и 

представление диссертации для прохождения итоговой аттестации. 

Индивидуальный план научной деятельности предусматривает 

осуществление аспирантом (адъюнктом) научной (научно-исследовательской) 

деятельности, направленной на подготовку диссертации в соответствии с 

программой аспирантуры. Индивидуальный план научной деятельности 

формируется аспирантом (адъюнктом) совместно с научным руководителем. 

В рамках осуществления научной деятельности аспирант имеет право на: 

а) подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях и 

симпозиумах и иных коллективных обсуждениях; 
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б) подачу заявок на участие в научном и научно-техническом 

сотрудничестве (стажировки, командировки, программы "академической 

мобильности"); 

в) участие в конкурсе на финансирование научных исследований за счет 

средств соответствующего бюджета, фондов поддержки научной, научно-

технической, инновационной деятельности и иных источников, не запрещенных 

законодательством Российской Федерации; 

г) доступ к информации о научных и научно-технических результатах, если 

она не содержит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой 

законом тайне; 

д) публикацию в открытой печати научных и (или) научно-технических 

результатов, если они не содержат сведений, относящихся к государственной и 

иной охраняемой законом тайне. 

В образовательном компоненте указывается перечень дисциплин (моду-

лей), практик, других видов учебной деятельности аспирантов с указанием их 

объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по периодам 

обучения.  

Итоговая аттестация заключается в оценке диссертации на предмет ее со-

ответствия критериям, предъявляемым к кандидатским диссертациям. 

Учебный план утверждается ректором РГРТУ на основании решения 

Ученого совета РГРТУ. В учебном плане выделяется объем работы аспирантов 

во взаимодействии с преподавателем (по видам учебных занятий) и самостоя-

тельной работы аспирантов в академических часах. Для каждой дисциплины и 

практики указывается форма промежуточной аттестации.  

На основе учебного плана для каждого аспиранта формируется индивиду-

альный учебный план, который предусматривает освоение образовательного 

компонента программы аспирантуры на основе индивидуализации его содер-

жания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного ас-

пиранта. Аспирант обязан добросовестно осваивать программу аспирантуры, 

выполнять индивидуальный план работы. 

В приложении А представлен учебный план, в котором отражается после-

довательность изучения дисциплин и прохождения практик. 

Указана общая трудоемкость дисциплин, практик и научных исследова-

ний в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах, 
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кроме того указывается количество часов отводимое на каждый вид занятий. 

Для каждой дисциплины, практики указываются виды учебной работы и формы 

контроля. 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, 

практикумов и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматри-

вающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, свя-

занных с будущей деятельностью. 

При реализации данной образовательной программы учебным планом 

предусмотрена педагогическая практика, проводимая во 2 семестре, продолжи-

тельностью 4 недели (трудоемкость 6 з.е.). 

При необходимости в образовательной программе устанавливаются фор-

мы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья. 

Аспиранту в учебном году устанавливаются каникулы общей 

продолжительностью не менее 6 и не более 8 недель. 

Аспиранту после прохождения итоговой аттестации предоставляются по 

его заявлению дополнительные каникулы в пределах срока освоения 

программы аспирантуры, по окончании которых производится отчисление 

аспиранта в связи с завершением освоения программы аспирантуры. 

 

3.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления 

видов научной и образовательной деятельности и периоды каникул. 

Процесс освоения программ аспирантуры разделяется на курсы. В рамках 

каждого курса выделяется периоды обучения – семестры (2 семестра в рамках 

курса). 

Учебный год по очной форме обучения начинается 1 октября. На каждом 

курсе устанавливаются каникулы общей продолжительностью 8 недель.  

В приложении Б представлен календарный учебный график, в котором 

указывается последовательность реализации программы аспирантуры по годам, 

включая теоретическое обучение, практики, научные исследования, промежу-

точные и итоговую аттестации, каникулы, а также сводные данные по бюджету 

времени. 
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3.3 Рабочие программы дисциплин 

Рабочие программы дисциплин включают в себя необходимые компонен-

ты в соответствии с учебным планом. 

В рабочей программе каждой дисциплины сформулированы планируемые 

результаты обучения – знания, умения, навыки, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

Программой аспирантуры предусмотрено освоение следующих дисци-

плин (модулей): 

Индекс Дисциплины (модули) Объем в з.е. 

2.1.1 История и философия науки 3 

2.1.2 Иностранный язык 3 

2.1.3 Педагогика высшей школы  1 

2.1.4 Специальная дисциплина «Приборы и методы 

экспериментальной физики» 

3 

2.1.4.1 Физические науки, энергетика и электротехника 1 

2.1.4.2 Специальная дисциплина «Приборы и методы 

экспериментальной физики» 

2 

2.1.5(ф) Факультативные дисциплины 4 

2.1.5.1(ф) Инноватика 2 

2.1.5.2(ф) Физика электронных и ионных процессов 2 

2.1.6 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 

2.1.6.1 Моделирование физических процессов в 

электромагнитных полях 

3 

2.1.6.2 Методы проведения и обработки результатов 

физических экспериментов 

3 

2.1.7 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 

2.1.7.1 Физические методы анализа вещества 3 

2.1.7.2 Физико-химические методы анализа вещества 3 

Рабочие программы дисциплин приведены в приложении В. 

 

3.4 Программа практики 

В соответствии с федеральными государственными требованиями про-

грамма аспирантуры предусматривает педагогическую практику. 

В программе практики сформулированы планируемые результаты обуче-

ния – знания, умения, навыки, обеспечивающие достижение планируемых ре-

зультатов освоения программы. 

Программа практики приведена в приложении Г. 
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3.5 Промежуточная и итоговая аттестация аспирантов  

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию аспирантов и 

итоговую аттестацию аспирантов. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов 

проведения научных исследований, освоения дисциплин (модулей), 

прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной 

деятельности и индивидуальным учебным планом. 

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной 

деятельности аспиранта  проводится с участием научного руководителя. 

Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов 

осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, 

результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в 

соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и 

индивидуальным учебным планом. 

Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке 

результатов освоения дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках 

промежуточной аттестации. 

Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

Итоговая аттестация по программам аспирантуры (адъюнктуры) прово-

дится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, 

установленным в соответствии с Федеральным законом от 23 августа 1996 г. N 

127-ФЗ "О науке и государственной научно-технической политике" 

К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший 

индивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к 

защите. Итоговая аттестация является обязательной. 

Для подготовки заключения могут привлекаться члены совета по защите 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой 

степени доктора наук, являющихся специалистами по проблемам каждой 

научной специальности диссертации. 

В заключении отражаются личное участие аспиранта в получении 

результатов, изложенных в диссертации, степень достоверности результатов 

проведенных аспирантом исследований, их новизна и практическая значимость, 

ценность научных работ аспиранта, соответствие диссертации установленным 

требованиям, научная специальность и отрасль науки, которым соответствует 

диссертация, полнота изложения материалов диссертации в работах, принятых 

к публикации и (или) опубликованных аспирантом. 

Программа итоговой аттестации приведена в приложении Д.  
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4 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ  

4.1 Общесистемные требования к реализации программы аспирантуры 

РГРТУ располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

практической и научно-исследовательской деятельности обучающихся, 

предусмотренных программой. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организации соответствует квалификационным характеристикам, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н. 

4.2 Кадровое обеспечение 

Не менее 60% процентов численности штатных научных и (или) научно-

педагогических работников, участвующих в реализации программы аспиранту-

ры, должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государ-

стве и признаваемое в Российской Федерации). 

Научный руководитель аспиранта должен: 

иметь ученую степень доктора наук, или в отдельных случаях по 

решению организации ученую степень кандидата наук, или ученую степень, 

полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской 

Федерации; 

осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность 

(участвовать в осуществлении такой деятельности) по соответствующему 

направлению исследований в рамках научной специальности за последние 3 

года; 

иметь публикации по результатам осуществления указанной научной 

(научно-исследовательской) деятельности в рецензируемых отечественных и 
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(или) зарубежных научных журналах и изданиях; 

осуществлять апробацию результатов указанной научной (научно-

исследовательской) деятельности, в том числе участвовать с докладами по 

тематике научной (научно-исследовательской) деятельности на российских и 

(или) международных конференциях, за последние 3 года. 

Научный руководитель: 

а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и 

составлении индивидуального плана научной деятельности; 

б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) 

деятельностью аспиранта (в том числе при необходимости при выполнении 

экспериментов, технических разработок, при проведении наблюдений и 

измерений, изучении научно-технической информации, отечественного и 

зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку 

диссертации; 

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к 

защите; 

г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом  

текста диссертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, 

подготовленных аспирантом в рамках выполнения индивидуального плана 

научной деятельности, для представления на конференциях, симпозиумах и 

других коллективных обсуждениях; 

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального 

плана научной деятельности. 

4.3 Информационное обеспечение образовательной программы 

Каждый аспирант в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким 

электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 

электронной информационно-образовательной среде организации. Электронно-

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», 

как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда РГРТУ обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
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практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 

программы; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-

щих и поддерживающих.  

Аспирантам РГРТУ предоставлена возможность индивидуального досту-

па к следующим электронно-библиотечным системам: 

 ЭБС «IPRBook» (http://www.iprbookshop.ru): свободный доступ из 

корпоративной сети РГРТУ, после регистрации - доступ из сети Интернет. 

 ЭБС издательства «Лань» (https://www.e.lanbook.com): свободный 

доступ из корпоративной сети РГРТУ, после регистрации - доступ из сети 

Интернет. 

 ЭБС РГРТУ (http://elib.rsreu.ru): свободный доступ из корпоративной 

сети РГРТУ, доступ из сети Интернет по паролю. 

Электронные информационно-образовательные ресурсы, доступные ас-

пирантам из корпоративной сети РГРТУ: 

 официальный интернет портал РГРТУ (http://www.rsreu.ru); 

 электронный каталог научной библиотеки РГРТУ; 

 информационная система «Образовательный портал РГРТУ» 

(http://edu.rsreu.ru, доступ по паролю); 

 система дистанционного обучения РГРТУ на базе Moodle 

(http://cdo.rsreu.ru, доступ по паролю).  

http://elib.rsreu.ru/
http://www.rsreu.ru/
http://edu.rsreu.ru/
http://cdo.rsreu.ru/
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5 РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕ-

НИЯ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮ-

ЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ  

Обновление программы аспирантуры производится ежегодно с учетом 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сфе-

ры. 

Основанием для внесения ежегодных изменений и дополнений являются: 

предложения преподавателей относительно изменений технологий и содержа-

ния обучения; результаты самообследования, административных проверок, 

внутреннего аудита; изменения в учебно-методическом, кадровом и материаль-

но-техническом обеспечении реализации образовательной программы и другие 

условия. 

Порядок обновления и утверждения программы аспирантуры регламен-

тируется локальным нормативным актом РГРТУ. 
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